CURRICULUM

- GRECHI FRANCO
Nato a Castel San Niccold il 28 gennaio 1956 ed ivi residente in Via Pietro Nenni 49

TITOLO DI STUDIO: Diploma di Perito Tecnico Industriale ~ specializzazione Elettronica
Industriale, conseguito presso I'L.T.L.S. Enrico Fermi di Bibbiena nell’anno scolastico 1974/75 con
la votazione di 60/60

DIPENDENTE DI RUOLO del comune di Castel San Niccold dal 1.1.1979 dove ha svolto la
seguente carriera economico-giuridica:

L

dal 01.01.1979 assunto con la qualifica di “Guardia messo™;

dal 01.01.1981 inquadrato nel 5° livello di cui al D.P.R. 191/79 — profilo professionale
“operatore di vigilanza” a seguito di procedura concorsuale interna per soli titoli;

fino al 30.06.1997 ¢ stato inquadrato automaticamente nei livelli o qualifiche che si sono
succedute con i contratti di lavoro;

dal 01.07.1997 ¢ stato inquadrato nella 6" qualifica funzionale di cui al CCNL 16.05.1996 a
seguito di procedura concorsuale pubblica con riserva al personale interno — profilo
professionale: “Responsabile dei servizi demografici™;

dal 01.04.1999 ¢ stato inquadrato automaticamente nella posizione economica C1” di cui al
CCNL 31.03.1999;

dal 01.06.2000 e dal 01.12.2000 ha beneficiato della progressione economica orizzontale di
cui all’art. 4 del CCNL integrativo Decentrato del 20.09.2001, avanzando rispettivamente
nella posizione economica “C2” e “C3” a seguito di selezione interna;

dal 17.12.2001, a seguito di concorso interno, & stato inquadrato nella categoria D ~
Posizione economica D1 di cui al CCNL 31.03.1999, profilo professionale”Istruttore
Direttivo Amministrativo responsabile dei Servizi demografici.

Titolare di P.O. dell'Area Sociale e Servizi Demografici dal 13.04.2011 al 31.12.2011;
Titolare di P.O. dell'Area Servizi Demografici dal 01.01.2012 al 31.07.2014;

Attualmente inquadrato nella categoria D posizione economica D4 - Responsabile dei
Servizi Demografici (Stato Civile, Anagrafe, Leva ed Elettorale)

FORMAZIONE PROFESSIONALE:

ha partecipato al IX Convegno Nazionale di Polizia Locale dal 20 al 22.09.1990 organizzato
da una societa appartenente ad un gruppo editoriale:

ha partecipato il 02.10.1997, il 24.09.1998, il 24.09.1999 ed il 09.03.2001 a giornate di
studio per operatori di servizi demografici organizzate da una societa tipografica;

ha partecipato ad un corso di aggiornamento e riqualificazione professionale - art. 10 DPR
633/72, e art. 14 comma 10, legge n. 537/93 in data 03.12.1998 organizzato dall’ ANUSCA;
ha frequentato il corso di formazione professionale di 80 ore, per ufficiali di Stato Civile ed
Anagrafe organizzato dal Ministero dell’Interno in collaborazione dell’ ANUSCA tenutosi
presso la Prefettura di Arezzo dal 30.01.2000 al 11.02.2000 e ha superato il relativo
colloquio finale con “SEGNALATO PROFITTO”.



e Ha partecipato al Seminario di Studio (Corso di aggiornamento e riqualificazione
professionale — art. 10 DPR 633/72, tenutosi ad Arezzo presso la Prefettura il giomo
29.01.2003 organizzato da ANUSCA.

s Ha partecipato al seminario di aggiornamento su Statistiche Demografiche organizzato da
ISTAT Regionale Toscano in data 21.10.2003 presso la Prefettura.

» Ha partecipato al 1° corso di Formazione ai Sistemi Backbone, INA e SAIA organizzato da
Ancitel e tenutosi a Siena il 28.09.2004.

ENCOMI E RINGRAZIAMENTL:

» Dalle insegnanti delle scuole elementari di Strada per aver effettuato, insieme all’altro vigile
urbano sig. Carlo Di Stefano, un corso di educazione stradale agli alunni delle scuole, negli
anni 1994, 1995 e 1996;

¢ Dal Sindaco (indirizzato al servizio di Polizia Municipale) per Iottima riuscita del servizio
in occasione del passaggio della 10" Tappa del 79° Giro d’Halia;

+ Dal Prefetto e dal Sindaco per la piena riuscita delle consultazioni elettorali del maggio
2001;

» Dagli anziani che hanno partecipato al soggiorno marino nel giugno 2001 organizzato dal
sottoscritto.

s Attestato di qualita del Responsabile di Area interno a seguito delle elezioni del Parlamento
Europeo ed Amministrative del 12 e 13 giugno 2004

Castel San Niccolo, 1i 27.06.2018

Franco Grechi
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ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE
DI INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA EX

ART. 77 D.LGS. 18.04.2016, N. 50
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Visto l'art.46 del DPR n.445/2000 ¢ consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del medesimo DPR
n.445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non
piti rispondenti ai vero;

dichiara espressamente di accettare Ia nomina di cui sopra;

dichiara altresi, in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Legs. n. 50/2016
l'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilitd delt'incarico contenute nei seguenti articoli del D.
Lgs n. 50/2016 e precisamente:

a) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al

contratto da affidare con la procedura in oggetto;

b) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I"avvio

c)

d)

g)

h)

della presente procedura di affidamento

di non aver concorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, all’approvazione di
atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa;

di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Commissario della
gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di
procedura civile comporti I"obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;

di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo 1 del titolo 11 del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis,
comma 1, fett. ¢) del D.Lgs. 165/2001;

di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al
D.Lgs. 39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione giudicatrice della gara
sopra indicata;,

di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a
darne notizia alla CUC e ad astenersi dalla funzione;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003, i dati personali
raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno
pubblicati sul sito web dell’Unione dei Comuni Montani del Casentino, in ottemperanza a
quanto prescritto dall’art. 29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016.
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