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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

via Roma, 203 — 52014 - Ponte a Poppi (AR) — tel. 0575 5071 fax. 0575 507230 CF/P.IVA: 02095920514

mail: cuc.ucc@casentino.toscana.it - pec: unione.casentino@postacert.toscana.it

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - Procedura aperta per la concessione previo adeguamento strutturale tramite
project financing ai sensi dell'art. 183, comma 15, d.lgs. 50/2016, della RSA e RA "Casa Albergo" di Castel San Niccolo,
compreso servizio preparazione e trasporto pasti agli alunni delle scuole di Castel San Niccolo, ai bambini del nido
Papaveri e Papere in Castel San Niccold ed agli ospiti e operatori del centro diurno Il Pesciolino Rosso in Pratovecchio Stia
per la durata di anni 20 - (CIG: 7986454654 — CUP: D91E19000060003)- VERIFICA DEI REQUISITI TECNICO-
QUALITATIVI DI AMMISSIONE - VERBALE N. 1

Il Responsabile della procedura di gara

La Commissione giudicatrice della gara & nominata con determinazione dirigenziale n. 1179 del 30/08/2019
composta da:

e Dr.ssa Francesca Del Cherico (Comune di Pratovecchio Stia - Responsabile Affari Generali, compreso
RSA di Pratovecchio, e Responsabile dei Servizi Scolastici ed Educativi)

e Dr.ssa Eugenia Dini (Unione Montana dei Comuni della Valtiberina toscana - Responsabile RSA di
Anghiari)

e Geom. Alberto Donato Sereni (Comune di Castel san Niccolo — Ufficio Tecnico)

Oggi Cinque settembre 2019 (05.09.2019) alle ore 9.30 (nove e trenta), in seduta riservata, presso la sede
dell’lUnione dei Comuni Montani del Casentino di Poppi, Via Roma n. 203 — 52014 — Poppi (AR) la
commissione giudicatrice, si riunisce per effettuare la valutazione dell’offerta tecnica qualitativa presentata
dalla concorrente ammessa alla procedura di gara di cui all’oggetto.

Preliminarmente tutti i membri della Commissione dichiarano di non avere cause di incompatibilita nei
confronti dell'imprese ammesse all’esame e pertanto effettuano le opportune dichiarazioni di accettazione
dell’incarico suddetto ai sensi dell’art. 77 del D.LGS 50/2016.

Quindi viene nominata, mediante estrazione, presidente della Commissione giudicatrice, la D.ssa Francesca
del Chierico.

Constatata la regolarita della costituzione della Commissione, la stessa inizia le operazioni della procedura
telematica alle ore 9.44;

PREMESSO CHE

1) - con Determinazione n. 1167 del 28.08.2019 la Centrale Unica di Committenza, esaminati i documenti
inseriti nella procedura telematica, preso atto che i termini per la presentazione dell’offerta risultano
scaduti alle ore 10.00 del 26 agosto 2019 e che in detto periodo € pervenuta una sola offerta ha
provveduto ad ammettere il solo concorrente:



e costituendo Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI) - Verticale formato da:
e Consorzio Sociale Comars Onlus - C.F.: 01439050517 - sede legale: Monte San

Savino;
e EDIL GIFE S.R.L. - C.F.: 03048330611 - sede legale: Lusciano;

e Geometra Romei Franco - C.F.: RMOFNC76A11A390W - sede legale: Monte san
Savino.

LA COMMISSIONE

visto I'art. 9 - VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA che stabilisce:*Nel caso di un solo Concorrente ammesso,
venendo meno I'oggetto del giudizio in quanto non vi sono offerte da giudicare comparativamente, le
operazioni di gara proseguiranno a cura della Commissione Giudicatrice direttamente con la verifica di
ammissibilita dell’offerta tecnica e dell'offerta economica nonché alla loro compatibilita con le condizioni e
le prescrizioni poste a base di gara.” Viene pertanto stabilito di valutare le singole voci del progetto
attraverso I'attribuzione di un punteggio numerico secondo la tabella di valutazione di cui al medesimo

articolo 9.

La commissione passa quindi ad esaminare il documento denominato “Offerta Tecnica — Elaborato tecnico
progettuali — Documento n. 1 e Documento n. 2” contenente la descrizione del progetto offerto.
Dall’esame dei punti n. 1 e 2 della tabella di valutazione, corrispondenti alle pagine da 1 a 13 del
documento presentato dalla ditta offerente emergono delle lacune pertanto viene stabilito di attivare la
procedura del soccorso istruttorio ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 inviando, a mezzo del

portale START il seguente quesito:

“Con la presente in relazione al documento denominato "offerta Tecnica - Elaborati tecnico progettuali —
documento n 1 e documento n. 2" siamo a richiedere:
1) che nello schema di cui alle pagine 4 e 5 i simboli matematici presenti nella colonna "valore atteso”
vengano esplicati sia in simboli che in lettere;
2) se le 700 ore offerte tra le migliorie gestionali come ore aggiuntive vengono o meno considerate nella
specificazione dell'orario mensile di cui all'allegato 1,
3) Sembrerebbe emergere una difformita tra quanto dichiarato nel punto 2.1 (pag 13) in merito alle "figure
professionali impiegate addetti al servizio assistenziale in n. 2 nell'arco delle 24 ore, notte compresa," e
quanto riportato all'allegato 1, nel quale si evidenzierebbe che alcune fasce orarie non presentano la

dichiarata compresenza. Pertanto si chiedono chiarimenti in merito,
4) specificazioni in merito ai servizi generali che parrebbero assegnati all'operatore 3 nell'allegato 1 (in
particolare in cosa tali servizi consistano);

5) se l'operatore n. 7 indicato come reperibile dalle 24 alle 5, svolge la reperibilita all'interno della struttura.
Tali chiarimenti dovranno necessariamente pervenire entro e non oltre le ore 8.00 del giorno 10 settembre



La commissione decide di aggiornarsi alle ore 9.00 del giorno 10 settembre 2019 ; quindi il Presidente chiude
la seduta: sono le ore 14.00

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

via Roma, 203 — 52014 — Ponte a Poppi (AR) — tel. 0575 5071 fax. 0575 507230 CF/P.IVA: 02095920514

mail: cuc.ucc@casentino.toscana.it - pec: unione.casentino@postacert.toscana.it

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - Procedura aperta per la concessione previo adeguamento strutturale tramite
project financing ai sensi dell'art. 183, comma 15, d.Igs. 50/2016, della RSA e RA "Casa Albergo" di Castel San Niccolo,
compreso servizio preparazione e trasporto pasti agli alunni delle scuole di Castel San Niccolo, ai bambini del nido
Papaveri e Papere in Castel San Niccolod ed agli ospiti e operatori del centro diurno Il Pesciolino Rosso in Pratovecchio Stia
per la durata di anni 20 - (CIG: 7986454654 — CUP: D91E19000060003)- VERIFICA DEI REQUISITI TECNICO-
QUALITATIVI DI AMMISSIONE - VERBALE N. 2

Il Responsabile della procedura di gara

La Commissione giudicatrice della gara & nominata con determinazione dirigenziale n. 1179 del 30/08/2019
composta da:

e Dr.ssa Francesca Del Cherico (Comune di Pratovecchio Stia - Responsabile Affari Generali, compreso
RSA di Pratovecchio, e Responsabile dei Servizi Scolastici ed Educativi)

e Dr.ssa Eugenia Dini (Unione Montana dei Comuni della Valtiberina toscana - Responsabile RSA di
Anghiari)

e Geom. Alberto Donato Sereni (Comune di Castel san Niccolo — Ufficio Tecnico)

Oggi Dieci settembre 2019 (10.09.2019) alle ore 9.00 (nove ), in seduta riservata, presso la sede dell’Unione
dei Comuni Montani del Casentino di Poppi, Via Roma n. 203 — 52014 — Poppi (AR) la commissione
giudicatrice, si riunisce per effettuare la valutazione dell’'offerta tecnica qualitativa presentata dalla
concorrente ammessa alla procedura di gara di cui all'oggetto.

Il Presidente della commissione informa i commissari che la partecipante ha risposto alla richiesta di
soccorso istruttorio e pertanto preliminarmente la commissione esamina la risposta fornita ritenendola
esaustiva di quanto richiesto.

La commissione passa quindi ad esaminare i singoli punti secondo la tabella valutativa di cui all'art. 9 del
disciplinare di gara

A. GESTIONE UNITARIA DEI SERVIZI FINALIZZATI ALLA EROGAZIONE DEL COMPLESSO DELLE PRESTAZIONI SOCIO

ASSISTENZIALI, SOCIOSANITARIE E SANITARIE, DA EFFETTUARSI A FAVORE DEGLI OSPITI DELLA RA E RSA “CASA
ALBERGQ” DI CASTEL SAN NICCOLO

ORGANIZZAZIONE COMPLESSIVA ED ELEMENTI MIGLIORATIVI DELLA QUALITA DEL SERVIZIO

voce massimo
attribuibile

descrizione punteggio punteggio
attributo




Rispondenza del progetto di gestione alle caratteristiche dell’'utenza e dei
servizi richiesti, in relazione alla qualita del servizio, da perseguirsi
attraverso I'analisi dei bisogni dell’'utenza (accoglienza, inserimento, piani
individuali, strutturazione della giornata e delle prestazioni, attivita di
promozione, ecc.) - max 5 punti

Programma di controllo della qualita rispetto agli obiettivi: saranno
apprezzati gli elaborati che dettaglino in modo chiaro la modalita di
approccio ai processi di lavoro, le eventuali procedure per garantire ed
elevare la qualita, l'esistenza di un sistema di rilevazione della qualita

Punto 1.1

3 punti attribuiti

Punto 1.2

3 punti attribuiti

1 percepita - max 3 punti Max punti 10

B - Modalita di programmatzione e gestione del servizio nel suo complesso e
dei singoli servizi con riferimento anche alla qualita del materiale e dei
mezzi impiegati nello svolgimento delle attivita, con attenzione Punto 1.3
particolare ai seguenti elementi: articolazione dei piani di lavoro in 2 punti attribuiti
funzione delle tipologie di bisogno degli anziani; codifica di protocolli
socio-assistenziali e loro attuazione; strategie e azioni specifiche per
offrire risposte di qualita ai bisogni di relazione degli ospiti della struttura, Totale 8
con particolare attenzione alle persone con deficit cognitivo; qualifica e
curriculum della figura individuata per il coordinamento della struttura) —
max 2 punti

- Numero di figure professionali effettivamente  impiegate Punto 2.1
nell’organizzazione per ciascuna tipologia di servizio e rispettivi profili 3 punti sttrbuit
professionali e qualifiche — max 2 punti

- Programma di gestione tecnico organizzativa del personale (turni di M panti4

2 lavoro; contenimento del turn-over; modalita d’inserimento e PUNt 2.2
reperimento personale, con particolare attenzione alla continuita del
servizio e i tempi massimi di sostituzione in caso di assenze improvvise; 1 punti attribuiti
modalita di prevenzione della sindrome da burn-out e della condizione di Totale 3
stress lavoro correlato) — max 2 punti -

- Modello organizzativo inteso come complesso dei tecnici che fanno parte Punto 3.1
integrante della struttura o hanno con la stessa rapporti continuativi di 1 punti attribuit
consulenza e come assetto organizzativo (con riguardo alle funzioni,
comprese quelle relative alle indicazioni del D.Lgs n. 81/2008) - max 2

3 punti. Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno considerati i seguenti | Max punti 2 PUNto 3.2
B sottocriteri:
a. descrizione organigramma e matrici di responsabilita: da 0 a 1 punti 1 punti attribuiti
b. presenza responsabile ufficio preposto alla qualita aziendale ed alla
sicurezza nei luoghi di lavoro: da 0 a 1 punto. Totale 2

- Formazione prodotta o partecipata all'esterno dell'organizzazione
relativa all’ultimo triennio di attivita, oltre quella obbligatoria. Ai fini b punti attribuiti
dell'attribuzione del punteggio saranno considerati e computati 0,5 punti

4 per ciascun corso di durata pari o superiore alle 20 ore, su tematiche LA Totale 2

relative alle problematiche degli anziani.

N




- Esperienza acquisita nel settore anziani con particolare riferimento a

servizi residenziali per non autosufficienti. Indicare servizi

6 punti attribuiti

Totale 6
c precedentemente svolti (periodo, committente e importo) diversi da | Max punti 6
- quelli indicati per il triennio minimo richiesto come requisito obbligatorio
di ammissione - 2 punti per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi di
servizio
- Entita dei beni mobili/immobili/attrezzature/materiali strumentali Punto 6.1
all'erogazione del servizio, di cui le organizzazioni abbiano disponibilita 1 punti attribuiti
max 2 punti. Ai fini dell'attribuzione del punteggio saranno considerati i
seguenti sottocriteri: ;
6 5 ) ) . o Max punti 3
a. Attrezzature e strumenti per l'assistenza agli anziani e per la Punto 6.2
socializzazione: da 0 a 1 punto S
b. Numero dei mezzi per il trasporto sociale attrezzati per disabili: da 0 2 punti attribuiti
a 2 punti Totale 3
- Proposte migliorative rispetto a quanto richiesto dal capitolato e agli
7 standard regionali, che non comportino oneri aggiuntivi a carico della | pax punti 3 3 punti attribuiti
committente. Totale 3
TOTALH Max punti 30 TOTALE 27

B.

SERVIZIO DI MENSA SCOLASTICA ESTESO AL MICRONIDO COMUNALE, AL CENTRO DIURNO PER DISABILI “IL

PESCIOLINO ROSSO” E AD UTENTI ESTERNI.

A) ORGANIZZAZIONE COMPLESSIVA DEL SERVIZIO E PROGETTO GESTIONALE

punteggio punteggio
voce descrizione massimo attributo
attribuibile
Programma di gestione tecnico — organizzativa del servizio, compresa la [ Da0Oa 4 2 punti attribuiti
qualita professionale degli operatori che saranno impiegati nel servizio,
intesa come possesso di titoli di studio professionali ed esperienza Totale 2
acquisita, legati al settore d’intervento in cui si colloca il servizio.
8 Schema organizzativo complessivo che I'impresa intende adottare in
rapporto ai compiti, alle funzioni ed agli obiettivi del servizio richiesto.
Saranno valutate il grado di coerenza metodologica, |'affidabilita e
I'adeguatezza del modello proposto.
Descrizione delle modalita di approvvigionamento delle materie prime e Da0Oa3 2 punti attribuiti
procedure di selezione dei fornitori con preferenza di prodotti a Km zero,
3 filiera corta ed agricoltura sociale Tomle2
Prodotti a filiera corta 0 a Km zero o Agriqualita forniti al 100%: Da0a3 3 punti attribuiti
e Pane punti 0,5 Totale 3
e QOlio extravergine di oliva punti 1
10 e (Carne Bovina punti 1,5

e Uova punti0,5
e Mele punti0,5
e Patate punti 0,5
e Bietole punti 0,5




é fatto obbligo al concorrente aggiudicatario del servizio in oggetto di
indicare prima della stipula del contratto le ditte produttrici.

Prodotti a denominazione di origine protetta (DOP) o a indicazione Da0Oa3 3 punti attribuiti
geografica protetta (IGP) forniti al 100%: Totale 3
11
e Parmigiano Reggiano punti 1
e (Carne Bovina punti 3
*  QOlio extravergine d’oliva punti 1
Piano di gestione delle emergenze con particolare riferimento ai casi di: Da0Oa3 3 punti attribuiti
mancanza erogazione di luce, gas e acqua.
Totale 3
12 La valutazione riguardera anche la distanza del centro cottura alternativo
o dalla sede della RSA di Castel San Niccolo interessata dal servizio:
Fino a km 50 km punti 2, oltre 50 km punti O
B) QUALITA
Possesso della certificazione di qualita 1ISO 9001.2008 Da0a2 2 punti attribuiti
13
— Possesso della certificazione EMAS o 1SO 14001 Totale 2
Si: per ogni certificazione n. 1 puntifino ad una max di n. 2 punti
No: O punti
C) ULTERIORI ELEMENTI MIGLIORATIVI
Relazioni funzionali con attivita produttive agricole ricadenti nel territorio DaOal 1 punti attribuiti
14 della Provincia di Arezzo, in maniera da garantire la qualita dei prodotti
- o - o Totale 1
forniti provenienti da filiera corta o a Km zero.
TOTALH Max punti 20 | TOTALE 16

C. PREGIO TECNICO RELATIVO Al LAVORI DI ADEGUAMENTO E RISTRUTTURAZIONE DELLA STRUTTURA

VALORE DELLE SOLUZIONI PROPOSTE NEL PROGETTO

Qualita tecniche costruttive Da0al0

Valorizzazione delle strutture interne ed esterne dell’'RSA:

 con riferimento agli interventi di adeguamento
strutturale e agli interventi antisismici (studio
dettagliato dell’esecuzione del progetto posto a base di
gara comprendente anche le tecniche di realizzazione e
le migliorie che si intendono apportare per |'attuazione
dell’opera al fine di migliorarne la durabilita e la
funzionalitd, con particolare riguardo agli aspetti
manutentivi e cantieristici);

e con riferimento alla garanzia della massima durata dei
materiali e dei componenti, della compatibilita dei
materiali e dell'agevole controllabilita delle prestazioni
dell'intervento nel tempo

e con riferimento agli aspetti di sostenibilita, rispetto

8 punti attribuiti

Totale 8

W




dell’lambiente, utilizzo di materiale riciclabile ed
ecocompatibile.

Qualita tecniche e funzionali degli efficientamenti proposti Da0a?2 2 punti attribuiti
16 Valutazione delle soluzioni proposte in termini di capacita degli Totale 2
— interventi edili ed impiantistici di ridurre la necessita dell’energia
primaria.
Organizzazione del cantiere Da0Oa4 1 punti attribuiti
Valutazione delle soluzioni proposte che sapranno esporre in Totale 1

modo esaustivo e puntuale tutte le problematiche legate
all'esecuzione dei lavori (vincoli, interferenze, ecc.) e che
17 proporranno le migliori soluzioni alle stesse. Individuazione
puntuale delle criticita relative all'area di cantiere e alle emissioni
di inquinanti (riduzione dell'impatto ambientale, gestione dei
rifiuti  da cantiere, controllo della qualita dell'aria e
dell'inquinamento acustico durante le attivita di cantiere).

Elementi migliorativi Da0a4 1 punti attribuiti

Valorizzazione degli elementi migliorativi: Totale 2
e con riferimento alla realizzazione di opere adibite ad

— attivita di integrazione degli ospiti

e con riferimento alla predisposizione di tecniche e
tecnologie utili al miglioramento del tenore di vita degli
ospiti all'interno dell’RSA

TOTALF Max punti 20 | TOTALE 13

A conclusione dell’esame del progetto come presentato dal soggetto partecipante emerge un punteggio
totale di punti 56; quindi la commissione stabilisce che a mezzo di comunicazione a firma del Presidente della
Commissione stessa verra segnalato al RUP:

e [|'assenza delle proposte di menU, che pur essendo state richieste dal RUP nelle specifiche di gestione
del servizio, non facevano parte della documentazione richiesta a norma di disciplinare, precisando
altresi che I'offerta & comunque valutabile secondo i criteri indicati nella tabella di cui all'art. 9 del
disciplinare. Si stabilisce di invitare il RUP a richiedere gli stessi prima della sottoscrizione del
contratto di affidamento;

e per quanto riguarda la parte della documentazione progettuale, si sottolinea [|'assenza
dell'indicazione all’'adeguamento della messa in opera di cavidotto per linea dati secondo quanto
previsto dal DPR 380/2001 e dal D.Lgs 33/2016.

Alle ore 13.30 si dichiara chiusa la seduta e viene dato atto che la seduta pubblica per I'apertura dei plichi
elettronici dell’Offerta Economica é stata convocata per il giorno 12 settembre alle ore 8.30 e che ne verra
data informazione ai candidati tramite il sistema start.

Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

via Roma, 203 — 52014 — Ponte a Poppi (AR) — tel. 0575 5071 fax. 0575 507230 CF/P.IVA: 02095920514

mail: cuc.ucc@casentino.toscana.it - pec: unione.casentino@postacert.toscana.it

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - Procedura aperta per la concessione previo adeguamento strutturale tramite
project financing ai sensi dell'art. 183, comma 15, d.lgs. 50/2016, della RSA e RA "Casa Albergo" di Castel San Niccolo,
compreso servizio preparazione e trasporto pasti agli alunni delle scuole di Castel San Niccolo, ai bambini del nido
Papaveri e Papere in Castel San Niccolo ed agli ospiti e operatori del centro diurno Il Pesciolino Rosso in Pratovecchio Stia
per la durata di anni 20 - (CIG: 7986454654 — CUP: D91E19000060003)- COMUNICAZIONE ESITI DELLA
VALUTAZIONE TECNCIA E APERTURA PLICO ELETTRONICO CONTENENTE “L’OFFERTA
ECONOMICA” - VERBALE N. 3

La Commissione giudicatrice della gara nominata con determinazione dirigenziale n. 1179 del 30/08/2019
composta da:

e Dr.ssa Francesca Del Cherico (Comune di Pratovecchio Stia - Responsabile Affari Generali, compreso
RSA di Pratovecchio, e Responsabile dei Servizi Scolastici ed Educativi)

e Dr.ssa Eugenia Dini (Unione Montana dei Comuni della Valtiberina toscana - Responsabile RSA di
Anghiari)

e Geom. Alberto Donato Sereni (Comune di Castel san Niccold — Ufficio Tecnico)

Oggi Dodici settembre 2019 (12.09.2019) alle ore 8.30 (otto e trenta), in seduta pubblica, presso la sede
dell’Unione dei Comuni Montani del Casentino di Poppi, Via Roma n. 203 — 52014 — Poppi (AR) la
commissione giudicatrice, si riunisce per dare lettura delle proprie valutazioni relative all'offerta tecnica e
effettuare la valutazione dell’offerta economica presentata dalle concorrenti ammesse alla procedura di
gara di cui all’oggetto.

Sono presenti i rappresentanti del soggetto partecipante Signori Valocchia fabio e Romei Franco

Il presidente della Commissione comunica le risultanze dell’offerta tecnica rilevate nelle precedenti sedute
riservate da parte della Commissione giudicatrice e relativo giudizio:

e costituendo Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI) - Verticale formato da:
¢ Consorzio Sociale Comars Onlus - C.F.: 01439050517 - sede legale: Monte San

Savino;
¢ EDIL GIFE S.R.L. - C.F.: 03048330611 - sede legale: Lusciano;

e Geometra Romei Franco - C.F.: RMOFNC76A11A390W - sede legale: Monte san
Savino

PUNTI N. 56




A questo punto si procede all’apertura dei plichi elettronici contenenti I'offerta economica da cui risultano i
seguenti ribassi percentuali:

a) Canone aumento 10% punti 4,91
b) Riduzione deitempi lavori riduzione giorni 30 punti 5
c) Riduzione tempi di concessione anni0 punti 0O
d) Tariffa pasti riduzione 2,75% punti 1,30

Per un totale complessivo 11,21 punti

Quindi ritenendo conclusi i propri lavori la Commissione di gara, propone alla Centrale Unica di Committenza
di aggiudicare il servizio de quo al Consorzio Sociale COMARS Onlus Via Giuliana Ciuffoni Stanghini 12 —
Monte San Savino (P.IVA: 01439050517) con il seguente punteggio: offerta tecnica punti 56 offerta
economica punti 11,21 per un punteggio complessivo pari a 67,21

Il Presidente della commissione giudicatrice dichiara conclusa la seduta alle ore 9.30
Dalla sede dell’Unione dei Comuni Montani del Casentino, Poppi 12 settembre 2019

Letto, approvato e sottoscritto

/n LACO
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