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	Informazioni personali


	Nome
	
	 Annalisa Boribello

	Indirizzo
	
	Arezzo - Poppi, Via Panoramica n.51

	Telefono
	
	3284897752

	Fax
	
	

	E-mail
	
	Annalisa.boribello@uslsudest.toscana.it


	Nazionalità
	
	italiana


	Data di nascita
	
	05.02.1957


	Esperienza lavorativa


	Date (dal 16.07.2018 fino ad oggi)
	
	Resp. U.O. Professionale Casentino-Valtiberina

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ASL sud est- Articolazioni Casentino Valtiberina

	• Tipo di azienda o settore
	
	Dipartimento dei servizi sociali

	• Tipo di impiego
	
	Assistente sociale esperto

	Principali mansioni e responsabilità
	
	Coordinamento prof.essionale e deontologico delle assistenti Sociali nelle articolazioni Casentino-Valtiberina.Supporto professionale sulle situazioni in carico, definizione di procedure professionali omogenee, 

	
	
	Supporto al Responsabile U.F.A.S., Sostituto Vice presidente delle Cmmisioni Multidisciplinari

	
	
	

	• Date (dal 16/01/2004 al   16.07.2018)  
	
	Responsabile Unità Funzionale Alta Integrazione socio_sanitaria

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ASL sud est toscana – Distretto Casentino

	• Tipo di azienda o settore
	
	Dipartimento dei servizi sociali

	• Tipo di impiego
	
	Assistente Sociale Esperto 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabile U.F.A.I.,Coordinatore Sociale,Direttore di unità operativa di assistenza sociale. 

Vicepresidente sostituto commissioni multidisciplinari, Componente GOIF provinciale e componente GOIF zonale (organizzazione gestione risorse coordinamento del personale)




	• Date 08.05.2000 – 07.01.2001                     Responsabile Unità Funzionale Alta Integrazione socio_sanitaria sostituta

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro           ASL 8 Arezzo – Distretto Casentino           

	• Tipo di azienda o settore                              Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                             Assistente Sociale 

	• Principali mansioni e responsabilità             Responsabile U.F.A.I. , Coordinatore Sociale, Direttore di Unità Operativa di assistenza sociale

                                                                       Presidente sostituto commissioni multidisciplinari. Componente GOIF zonale e provinciale

	

	• Date  17.01.1998-31.01.2003                       Referente GOM (Gruppo Operativo Multidisciplinare disabili)                                              

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro           ASL 8 Arezzo- distretto Casentino

	• Tipo di azienda o settore                              Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                             Assistente Sociale

	• Principali mansioni e responsabilità             Coordinamento area disabilità minori e adulti

                                                          


	• Date  16.07.1998-14.06.2000                     Responsabile R.S.A. Gestione diretta                                               

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro          ASL 8 Arezzo- distretto Casentino

	• Tipo di azienda o settore                             Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                            Assistente Sociale

	• Principali mansioni e responsabilità            Organizzazione - gestione della struttura  - coordinamento del personale                                                          


	• Date  11.02.1997-16.01.2004                    Coordinatore sociale di distretto                                               

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         ASL 8 Arezzo- distretto Casentino

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale

	• Principali mansioni e responsabilità           Partecipazione Comitato di distretto                                                          

	

	• Date  31/12/1993                                       Assistente Sociale Coordinatore   (passaggio funzionale con concorso interno)                                      

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         USL 21 del Casentino

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale 

	• Principali mansioni e responsabilità           A.S. Area minori, inclusione sociale, anziani ,disabili   Alto Casentino                                                        

	

	• Date  16/02/1990                                        Assistente Sociale                                                 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         USL 21 del Casentino

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale a tempo indeterminato

	• Principali mansioni e responsabilità           A.S. Area minori, inclusione sociale, anziani ,disabili   Alto Casentino  e prevalentemente

                                                                      presso il Comune di Stia

	

	• Date  01/06/1982-15/02/1990                    Assistente Sociale                                              

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         USL 21 del Casentino

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale in rapporto di convenzione

	• Principali mansioni e responsabilità           Assistente sociale area minori, anziani, disabili, inclusione sociale  prevalentemente presso il 

                                                                      Comune di Stia                                                    


	• Date  09/04/1981-08/10/1981                    Assistente Sociale                                              

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Comune di Stia

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale a tempo determinato

	• Principali mansioni e responsabilità           Assistente sociale area minori, anziani, disabili, inclusione sociale   presso il 

                                                                      Comune di Stia                                                    


	• Date  01/01/1981-31/05/1982                    Assistente Sociale                                              

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro         USL 21 del Casentino

	• Tipo di azienda o settore                            Assistenza Sociale

	• Tipo di impiego                                           Assistente Sociale a tempo determinato

	• Principali mansioni e responsabilità           Assistente sociale area minori, anziani, disabili, inclusione sociale   presso il 

                                                                      Comune di Stia                                                    


	Istruzione e formazione


	 Date 
	
	29/11/02

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli studi di Firenze

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea 1° livello in Scienze Sociali

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	 Date 
	
	30/06/02

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Istituto degli Innocenti. Corso di formazione per mediatore familiare (180 ore)

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	Mediatore familiare

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	 Date 
	
	24/04/80

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli studi di Firenze-facoltà di Scienze politiche

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Scuola di servizio Sociale

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma di Assistente Sociale

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	ITALIANO


	Altre lingua
	Inglese e francese

	
	
	

	• Capacità di lettura
	
	[ buono ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ buono,  ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[  elementare. ]




	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Acquisite buone competenze relazionali, capacità di mediare anche in situazioni di conflittualità nelle dinamiche di gruppo. 

Coordinamento professionale


	Capacità e competenze organizzative  
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Acquisite competenze organizzative a livello di coordinamento del personale e attivazione dei servizi. Lavorato alla presentazione di vari progetti . Gestione del budget zonale assegnato.


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	Buon uso del computer


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	]

Buona attitudine nella scrittura


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	Patente o patenti
	
	Patente di guida


	Ulteriori informazioni
	
	 ]


	Allegati
	
	Copia documento di identità
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