
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
TIZZI Giovanna] 

  

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Tizzi Giovanna 

Indirizzo   50, San Martino in Tremoleto, 52014, Poppi (AR) 

Telefono  +39 3355408512 

E-mail  giovanna.tizzi@oxfam.it 

giovanna.tizzi@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  12.11.1973 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da dicembre 2015 lavoratrice dipendente 
Dal 2009 al 2015 collaboratrice a progetto presso Ucoped/Oxfam Italia  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Oxfam Italia, via Pierluigi da Palestrina 26/r Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione non governativa che fa parte della confederazione internazionale Oxfam 

• Tipo di impiego  Ricercatrice sui fenomeni migratori, responsabile area progetti formativi 

Da aprile 2022 Oxfam Italia Intercultura  

Cooperativa di tipo A del gruppo Oxfam, via Isonzo 26, Arezzo 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

(attuali) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ricercatrice e responsabile area progetti formativi all’interno del Dipartimento Programmi. 

 

Attualmente si occupa:  

 

Sviluppo e impostazione lavoro di ricerca su Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) con 
focus sul passaggio alla maggiore età e tutela sociale.  

All’interno del progetto Ragazzi sospesi – azioni di accompagnamento all’autonomia nel 
passaggio alla maggiore età dei minori stranieri non accompagnati – capofilato dalla cooperativa 
sociale Dedalus, segue il lavoro di advocay sul Modello sperimentato a Napoli, nello specifico 
sulle seguenti priorità: le condizioni materiali dell'accoglienza dei Minori Stranieri Non 
Accompagnati e il miglioramento dello standard; la riforma del sistema di Tutela legale, la 
gestione del passaggio all’età adulta, con focus sul passaggio da semi autonomia ad autonomia 
dei MSNA. Il lavoro produrrà una pubblicazione scientifica sul passaggio alla maggiore età. 

 

All’interno del progetto Tutori sociali in Toscana, segue il lavoro di advocacy e di ricerca sul  
percorso sperimentale di supporto ai tutori finalizzato al rinforzo di competenze di natura 
relazionale, all’approfondimento di conoscenze di natura giuridico-legale, all’ampliamento delle 
conoscenze in merito alle possibili opportunità locali/regionali/nazionali di inclusione sociale dei 
minori/neomaggiorenni.   

 

mailto:giovanna.tizzi@oxfam.it
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Principali mansioni e responsabilità 
(svolte)  

 

 

Formazione su migrazione per il Comune di Firenze. Il progetto Fami Eulim ha l’obiettivo di 
migliorare i livelli di programmazione, gestione ed erogazione dei servizi pubblici e amministrativi 
rivolti ai cittadini stranieri extra UE. La formazione intende rafforzare le competenze di 
dipendenti pubblici e del privato sociale al fine di migliorare i processi di erogazione dei servizi 
nei confronti di cittadini di paesi terzi 

I corsi organizzati sono stati 8 di 60 ore ciascuno, suddivisi in 10 incontri da 6 ore ciascuno per 
un totale di 480 ore. I partecipanti prevalentemente del settore pubblico e privato sociale sono 
stati 114. 

 

Responsabile progetto Horizon 2020, Global Answer capofilato da Università di Granada, di 
studi comparativi su governi locali e buone pratiche nel campo del lavoro sociale e della mobilità 
umana nei paesi europei coinvolti nel progetto (università, enti locali e organizzazioni del terzo 
settore in Spagna, Italia e Svezia). 

 

Politiche migratorie e sistema di accoglienza richiedenti protezione internazionale in Italia: 
impostazione e analisi del sistema di monitoraggio delle persone in accoglienza nelle strutture di 
Oxfam Italia; interviste a testimoni qualificati, partecipazione incontri tematici, formazioni, 
elaborazione di articoli, policy paper sul tema tra cui “La Lotteria Italia dell’accoglienza: il sistema 
dell’emergenza permanente” (8 novembre 2017, https://www.oxfamitalia.org/lotteria-
accoglienza/). 

 

Salute e migrazione con focus su equità nell’accesso ai servizi sanitari da parte della 

popolazione migrante in Italia all’interno di vari progetti: Sprint 2 finanziato dal Fondo Fami del 

Ministero degli Interni; Mig-Health Care (http://www.mighealthcare.eu/ progetto finanziato dalla 

Commissione europea denominato). Si occupa dello sviluppo del Community Health Educator 

Model all’interno di vari progetti tra cui ESCAPES – Educatori alla Salute di Comunità per 

l’Accesso appropriato ed Equo ai Servizi”” capofilato da Società della salute dell’area socio-

sanitaria grossetana in partenariato con Oxfam Italia Intercultura, Azienda Ospedaliera 

Universitaria Meyer, Organizzazione Internazionale per le Migrazioni (OIM), Comune di 

Carpineto Romano e Associazione interculturale Griot. Nell’ambito del progetto “CARE- 

Common approach for refugees and other migrants’ health”, finanziato dalla Commissione 

Europea e coordinato dall’ Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni 

Migranti ed il contrasto delle malattie della Povertà (INMP), ha elaborato assieme al Centro di 

Salute Globale della Regione Toscana il libro pubblicato da FrancoAngeli “La crisi dei rifugiati e 

il diritto alla salute” (2018) che partendo dall’analisi del quadro del sistema di accoglienza 

italiano, della legislazione relativa al diritto alla salute dei migranti e della sua applicazione 

analizza pratiche virtuose di collaborazione pubblico privato nel campo assistenza sanitaria ai 

rifugiati e richiedenti protezione condotte in quattro Regioni italiane: Sicilia, Lazio, Toscana e 

Friuli Venezia Giulia. 

 

Responsabile ricerca per Oxfam all’interno del Progetto CARE- Common approach for refugees 
and other migrants’ health” (2015-2017) per elaborazione “Raccomandazioni per 
implementazioni piani integrati pubblico- privato di salute pubblica per rifugiati e richiedenti 
protezione internazionale”. 

Responsabile “Sezione Immigrazione dell’Osservatorio delle Politiche Sociali della Provincia di 
Arezzo” (fino al 2015) attività di ricerca rivolte allo studio delle principali caratteristiche del 
fenomeno migratorio in Provincia di Arezzo. Nello specifico le analisi quantitative riguardano la 
presenza dei migranti; la presenza degli alunni stranieri; il lavoro dipendente e il lavoro 
autonomo degli immigrati. A ciò si aggiungono le ricerche qualitative sull’orientamento scolastico 
degli alunni stranieri; sul livello di integrazione dei migranti; l’uso dei servizi sanitari e la 
partecipazione dei migranti nel mondo del volontariato.  

Stesura report, analisi secondaria, analisi quantitativa della banche date dell’Osservatorio e 
analisi qualitativa tramite interviste, focus group e osservazione etnografica. 

 

MEET (Meeting the health literacy needs of immigration population), LLP project (nov 2013-
Ottobre 2015), collaboratrice alle attività di ricerca e formazione sul modello del Community 
Health Educatore (CHE) in chiave europea al fine di promuovere un accesso appropriato e 
consapevole ai servizi sanitari per le persone migranti. 

https://www.oxfamitalia.org/lotteria-accoglienza/
https://www.oxfamitalia.org/lotteria-accoglienza/
http://www.mighealthcare.eu/
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“FARE (Family reunification in an European perspective)”  ( dic. 2013 – giugno 2014- attività di 
ricerca e partecipazione alla stesura di raccomandazioni sul tema del ricongiungimento 
familiare. 

   

  “Intervento di promozione della salute per il controllo dell’interruzione volontaria di gravidanza 
nelle donne immigrate dall’est Europa” ASL8 –Arezzo: responsabile del progetto di ricerca 
azione; coordinamento e monitoraggio interventi di promozione della salute; selezione e 
reclutamento promotrici sanitarie di comunità; formazione operatori socio-sanitari delle Unità 
Funzionali Consultoriali. 

   

“Ricerca sul fenomeno delle interruzioni volontarie di gravidanza tra le donne rumene nella USL 
8 di Arezzo” – 1/10/2012- 30/04/2011: analisi qualitativa (focus group e interviste semi 
strutturate) e quantitativa (questionario a risposte chiuse); stesura rapporto di ricerca. 

 

“ReTe e Cittadinanza. La Regione Toscana orienta/forma i Cittadini di Paesi Terzi” – 
01/01/2012- 30/06/2012: pianificazione e supervisione delle attività e azioni  di sistema per la 
realizzazione di corsi di italiano a cittadini di paesi terzi; monitoraggio; mappatura delle 
associazioni che erogano corsi di italiano ai medesimi utenti nel territorio della provincia di 
Arezzo. 

 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

 

Dal 1/1/2007 al 30/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Scienza della Politica e Sociologia, Via delle Pandette n. 21, 50127 Firenze. 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Firenze 

• Tipo di impiego  Ricerca con borsa di studio all’interno del dottorato in sociologia 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca su partecipazione, nuove tecnologie e mutamento sociale. Stesura di tre 
rapporti di ricerca su casi studio di e-democracy locale. Per la parte empirica sono stati utilizzati i 
seguenti strumenti metodologici: interviste semi-strutturate, focus group e osservazione 
etnografica. 

   

• Date (da – a)   Dal 1/05/2007 al 1/05/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Scienze economiche, Facoltà di Economia 

Università degli Studi di Bergamo, via dei Caniana 2, 24127 (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi di Bergamo 

• Tipo di impiego  Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi della letteratura nazionale ed internazionale. Supporto progettuale ed organizzativo alle 
attività seminariali e convegnistiche nazionali ed internazionali del gruppo di ricerca, stesura 
rapporti di ricerca e papers nell’ambito del progetto europeo DEMO_Net” 

 

• Date (da – a)   Dal 6/06/2006 al 30/09/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Scienze economiche, Facoltà di Economia 

Università degli studi di Bergamo, via dei Caniana 2, 24127 (BG).  

 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Bergamo 

• Tipo di impiego  Collaborazione a contratto per “Ricognizione dello stato della ricerca e dell’alta formazione in 
Italia sui temi dell’e-participation” nell’ambito del progetto DEMO_Net- NOE cofinanziato dalla 
Commissione Europea. 

• Principali mansioni e responsabilità  Raccolta documentazione e rilevazione dati su web. 

Ricognizione dello stato di avanzamento dei progetti di e-democracy locale, finanziati dal MIT-
CNIPA 

 

• Date (da – a)   Dal 1/12/2005 al 31/12/2005 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Scienze economiche, Facoltà di Economia 

Università degli Studi di Bergamo, via dei Caniana 2, 24127 (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi di Bergamo 

• Tipo di impiego  Collaborazione per lo svolgimento di “Interviste, raccolta documentazione e rilevazione dati sul 
web” nell’ambito del progetto di ricerca (Fondi 60%) diretto dalla Dott.ssa Freschi sui temi della 
società dell'informazione dal titolo: Innovazione tecnologica e mutamento sociale. La società dei 
saperi. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di intervista, raccolta documentazione e rilevazione dati su web, con particolare 
attenzione alla dimensione sociale, civica e locale della società dell'informazione. 

 

 

• Date (da – a)    Da 1/05/ 2003 al 30/12/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Dipartimento di Scienza della Politica e Sociologia, Via delle Pandette n. 21, 50127 Firenze 

(Progetto Prof. ssa Anna Carola Freschi). 

• Tipo di azienda o settore   Università degli studi di Firenze. 

• Tipo di impiego   Collaborazione ricerca nell'ambito di una Convenzione DISPO-FORMEZ-CNIPA (Direzione e-
government locale) finalizzata alla stesura di un Rapporto di ricerca sulla cittadinanza digitale e 
delle Linee guida per gli Enti locali, e alla definizione di un Bando nazionale per progetti di e-
democracy locale, nel quadro della seconda fase di attuazione del Piano nazionale e-
government. 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di intervista, analisi documentale, organizzazione e realizzazione focus group, 
predisposizione di appendici documentarie, segretariato generale alla ricerca. 

 
 

• Date (da – a)   Dal 1/09/2004 al 30/12/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Scienza della Politica e Sociologia, Via delle Pandette n. 21, 50127 Firenze 

(Progetto Prof.ssa Anna Carola Freschi). 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi di Firenze. 

• Tipo di impiego  Collaborazione ricerca su capitale sociale e politiche di sviluppo locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione interviste e raccolta documentaria sul patto territoriale europeo del Medio 
Appennino. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1992/1993-2002/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Scienze Politiche “Cesare Alfieri”, corso di Laurea in Scienze Politiche (indirizzo 
politico-sociale) presso l’Università degli studi di Firenze  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea in Sociologia II (corso avanzato) dal titolo “Reti civiche e società locale: le 
implicazioni per la partecipazione”. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Politiche (indirizzo politico-sociale) conseguita il 29 Aprile 2003 con la 
votazione di 101/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1987-1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo scientifico statale “Piero della Francesca” Sansepolcro (AR)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 

FREQUENTATE  

 ✓ Gennaio 2007- Marzo 2009: Seminari della Scuola di Dottorato in Sociologia 
dell’Università di Firenze, Perugia e Calabria su “Come studiare sociologicamente 
l’Europa” presso l’Università di Firenze 18-19 Gennaio 2007; 19-23 Febbraio 2007 
seminario di metodologia presso l’Università della Calabria su “Metodi non standard” 
(interviste semi-strutturate, interviste biografiche, analisi delle interviste e focus group);  
“indagine campionaria, realizzazione del questionario ed analisi dei dati con SPSS”; 
21-23 Maggio 2007 seminario metodologico “SPSS” presso l’ Università degli Studi di 
Perugia; 22-23 Maggio 2008 Università di Trento e  Centro Europeo “Jean Monnet”  
cicli seminariali su “Sociologia politica e politica estera: una svolta nello studio delle 
relazioni internazionali” “Integrazione europea verso europeizzazione”, “L’Unione 
Europea, la democrazia e la sfida dell’identità”, “Il ruolo della società civile nell’Unione 
Europea”. 

✓ Marzo-Aprile 2009: Corso di formazione e aggiornamento professionale “Urbanistica 
partecipata. Nuove funzioni degli enti locali pubblici territoriali” Dipartimento di 
Urbanistica e Pianificazione del territorio, Dipartimento di Scienza Politica e 
Sociologia, Laboratorio di progettazione ecologica degli insediamenti tutti presso 
l’Università degli studi di Firenze. 

✓ 14-18 Giugno 2010: 6° Scuola Estiva di Sociologia delle Migrazioni (direttore 
scientifico Maurizio Ambrosini) presso il Centro Studi Medì di Genova. 

✓ 15-16 Ottobre 2013: “Strategie di comunicazione e advocay per promuovere lo 
screening della cervice uterina presso le fasce di popolazione più svantaggiate” 
presso l’Azienda USL di Cesena nell’ambito del “Progetto Aurora”. 

✓  15-16th May, 2014 “Training-the-Trainers Programme for the Community Health 
Educator Model”, London. 

✓ Anno accademico 2013/2014 Corso di perfezionamento “Nodi e snodi nel percorso 
adottivo”, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Università degli Studi di 
Firenze. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 
MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ Inglese ] 

• Capacità di lettura   B2 

• Capacità di scrittura   B1 

• Capacità di espressione orale   B1 

 

  [ Francese ] 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  A2 

• Capacità di espressione orale  A2 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Buone capacità relazionali acquisite attraverso gli studi superiori e universitari, gli anni di lavoro 
e la partecipazione in associazioni di volontariato.  

Ottima capacità di comunicazione, adattamento e lavoro in gruppo. 

Dal giugno 2019 al giugno 2024 è stata Assessora alla pubblica istruzione e sociale del Comune 
di Poppi (AR)  

E’ parte Associazione di volontariato Iride famiglie adottive del Casentino 
(http://genitoriadottivicasentino.blogspot.com/).  

Partecipa alla vita scolastica nella scuola frequentata dalle figlie (Liceo Petrarca- Arezzo) come 
rappresentate. 

E’ socia della Società Italiana di Medicina delle Migrazioni (SIMM) e fa parte del coordinamento 
del Gruppo locale Immigrazione e Salute della Toscana (GrIS Toscana) 
https://www.simmweb.it/chi-siamo 

http://genitoriadottivicasentino.blogspot.com/
https://www.simmweb.it/chi-siamo
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone capacità organizzative e di coordinamento conseguite principalmente sia attraverso gli 
incarichi con il Dipartimento di Scienza della Politica e Sociologia ed il Dipartimento di Scienze 
Economiche sia nell’attuale collaborazione con Oxfam Italia. Buona capacità di progettazione, 
pianificazione e gestione amministrativa di progetti. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Buona conoscenza di Windows e del pacchetto Office ed OpenOffice (trattamento testi, archivi 
dati e schede, presentazioni, posta elettronica e servizi internet); dell'uso di motori di ricerca e 
risorse bibliografiche elettroniche. Padronanza delle procedure legate al Sistema Gestione 
Qualità UNI EN ISO 9001:2008 

 

 

PATENTE O PATENTI  Automobilistica (patente B) 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
DOCENZE E RELAZIONI  

(PRINCIPALI) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

 

 

Esperienze di collaborazione pubblico e privato no profit nella risposta ai bisogni di salute dei 
migranti recentemente arrivati in Italia, Congresso Società Italiana Medicina delle Migrazioni, 18 
aprile 2018, Catania. 

 

La lotteria dell’accoglienza, seminario Accoglienza: dall’emergenza all’integrazione, Università 
degli studi di Siena, 20 marzo 2018, Siena. 

 

Educatrici di salute di comunità e la promozione della saluta, il fenomeno migratorio, 
caratteristiche, trend e nodi critici nell’accesso ai servizi, risultati della ricerca azione, ciclo di 
formazioni per operatori sanitari, sociali e mediatori linguistico culturali del progetto Escapes nei 
territori di Arezzo, Firenze e Grosseto, (gennaio-febbraio 2018). 

 

La lotteria dell’accoglienza in Italia, docenza Master Management dei servizi di accoglienza per 
migranti, profughi e richiedenti protezione” dell’Università degli studi di Firenze 
(https://www.masteraccoglienza.unifi.it/index.php), 7 novembre 2017, Firenze. 

 

Il fenomeno migratorio e la mediazione linguistico culturale, ciclo formazione multidisciplinare 
per operatori dei centri di accoglienza per minori stranieri non accompagnati, 26 ottobre 2017, 
Siracusa. 

 

 Il fenomeno migratorio e la mediazione linguistico culturale, ciclo formazione multidisciplinare 
per operatori dei centri di accoglienza per adulti, 27 ottobre 2017, Messina. 

 

Il sistema di accoglienza dei richiedenti protezione internazionale, Convegno organizzato da 
Interdisciplinary Research Unit on Migration (IRMI), MIGRATION OPPORTUNITIES AND 
CHALLENGES Policies and Practices in Europe and in the United States, 25 settembre 2017, 
Firenze. 

 

Il lavoro di advocacy nel Progetto Never Alone, seminario MSNA e welfare locale, 9 giugno 
2017, Napoli. 

 

Star bene a scuola: l’esperienza in rete del Casentino, Master di II livello “Il lavoro clinico e 
sociali con le famiglie accoglienti: affido e adozione “Istituto degli Innocenti in collaborazione con 
Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 11 Dicembre 2015. 

 

Corso di formazione “Immigrati e dipendenze: incontri e prospettive di una nuova realtà”, ASL 8 
Arezzo, 11 settembre, 20 e 27 novembre 2014. 

 

“L’esperienza del Community Health Educator Model ad Arezzo”, corso ADE Medicina e 
Chirurgia, Università degli Studi di Firenze, 23 Maggio 2014. 

 
“Figlie dell’era Ceauşescu: ricerca ed intervento sul fenomeno delle IVG”, corso di 
aggiornamento obbligatorio per i Medici di Medicina Generale I bisogni della popolazione 
migrante nella USL 8 di Arezzo, 24 maggio 2014. 
 

“Il Piano di Gestione delle Diversità”; “L’adozione cosa non è”; “Legge sull’adozione 

internazionale/nazionale e normativa scolastica. Consistenza del fenomeno e caratteristiche”; 
“Le valige degli alunni adottati”, corso Adozione e scuola: percorsi didattici per favorire 
un’accoglienza plurale, INTE.N.DI. – Integrazione nelle diversità: percorsi formativi e 
consulenziali per una scuola promotrice dei processi di inclusione- progetto finanziato dalla 
Regione Toscana, Poppi (AR), 11-28 febbraio, 5 marzo 2013. 
 

“L’immigrazione ad Arezzo e il ricorso all’IVG tra le donne straniere”, corso “Sperimentazione di 
interventi di promozione della salute di comunità nell’ASL 8 di Arezzo”, USL 8, Arezzo, 8 ottobre 
2012. 

 

“Caratteristiche dell’immigrazione rumena ad Arezzo. La lettura del territorio tra potenzialità, 

https://www.masteraccoglienza.unifi.it/index.php
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PUBBLICAZIONI 

ambiguità, difficoltà”, corso “Sperimentazione di interventi di promozione della salute di comunità 
nell’ASL 8 di Arezzo”, USL 8, Arezzo, 22 ottobre 2012. 

 

 

FORMEZ (2004a), “E-democracy: modelli e strumenti delle forme di partecipazione emergenti 
nel panorama italiano”,Cnipa-Formez, Roma 

 

Id. (2004b), “Linee guida per la promozione della cittadinanza digitale: e-democracy”,Cnipa-
Formez, Roma 

(Del volume sopra menzionato ha realizzato le schede e le tavole riassuntive sulle esperienze di 
partecipazione off line p. 124-171) 

 

Balocchi M., Freschi A.C., Raffini L., Tizzi G., (2007), White paper. Workshop on Frameworks 
and Methods for evaluating e-partecipation, Università di Bergamo, IFIB, Bremen 12 October 

 

Freschi A.C., Raffini L., Tizzi G. (2007), “Costruire la partecipazione. Il caso dell’electronic Town 
Meeting toscano, Paper AIS- Associazione Italiana Sociologia, Sezione di Sociologia politica, 
Conferenza nazionale, Università di Urbino, 13-15 Settembre 

 

Balocchi M., Tizzi G. (2008) “Quattro casi studio di e-democracy locale in Italia: le esperienze di 
Agoradeidiritti, Cossatosiprogetta, Pais, PartecipaPug” paper SISP, panel “Le politiche pubbliche 
partecipative e deliberative”, Sessione 6 

 

Tizzi G. (2009), “Forme istituzionali di partecipazione dei migranti”, Ucodep, Provincia di Arezzo, 
Arezzo 
http://www.provincia.arezzo.it/politichesociali/default.asp?cnt_id=152&cnt_idpadre=147&tipodoc
=1 

 

La Mastra M., Tizzi G. (2011) “Uno sguardo sull’ integrazione: il caso studio della Provincia di 
Arezzo” in F. Berti, A. Valzania, Le dinamiche dell’integrazione in Toscana, Franco Angeli, 2011.  

 

La Mastra M., Luatti L., Tizzi G. (2011), Arezzo plurale, oggi e domani. Secondo Rapporto 
sull’immigrazione nella città di Arezzo, Comune di Arezzo, Provincia di Arezzo, Oxfam Italia, 
Arezzo. 

 

Tizzi G. (2012), “Figlie dell’era Ceausescu: il caso studio delle interruzioni volontarie di 
gravidanza tra le donne rumene ad Arezzo”, Cambio- Rivista sulle trasformazioni sociali, n. 3, 
giugno 2012. 

 

Tizzi G. (2012), “I movimenti migratori verso l’UE e l’Italia, oggi. Alcuni approfondimenti”, in 
Dossier XV Meeting diritti umani. La libertà di circolazione delle persone. Regione Toscana. 

 

La Mastra M., Luatti L., Tizzi G. (2012), Vivere insieme. Quarto Rapporto sull’immigrazione e i 
processi d’inclusione sociale in provincia di Arezzo. Provincia di Arezzo, Oxfam Italia, Arezzo. 

 

Nucci R., Tizzi G. (2012), “Mi sento low”: vite sospese in cerca di futuro, Africa e Mediterraneo, 
n.77, Bologna. 

 

Luatti L., Tizzi G. (2014), Lingua e cittadinanza. La formazione linguistica per migranti in 
Toscana. Osservatorio Sociale Regionale, Regione Toscana, 
http://servizi2.regione.toscana.it/osservatoriosociale/ 

 

Luatti L., Tizzi G. (2014) (a cura di), Partire con il piede giusto. La qualità dell’attesa nei percorsi 
di ricongiungimento familiare degli immigrati. Pratiche innovative in Italia e in Europa, Arezzo. 

 

Miliotti A., Tizzi G. (2014), “Adozione e scuola: bisogni e pratiche”, in Apprendere dalle diversità, 
a cura di F. Batini, Pensa MultiMedia Editore, Lecce. 

 

Tizzi G. (2014), “L’esperienza del Community Health Model ad Arezzo”, in Salute e Territorio, 

http://www.provincia.arezzo.it/politichesociali/default.asp?cnt_id=152&cnt_idpadre=147&tipodoc=1
http://www.provincia.arezzo.it/politichesociali/default.asp?cnt_id=152&cnt_idpadre=147&tipodoc=1
http://servizi2.regione.toscana.it/osservatoriosociale/
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202, XXXV, settembre 2014 

http://www.formas.toscana.it/rivistadellasalute/index.php?id=108 

 

La Mastra M., Luatti L., Tizzi G. (2015), Un Tempo nuovo. Quinto Rapporto sull’immigrazione e i 
processi d’inclusione sociale in provincia di Arezzo. Provincia di Arezzo, Oxfam Italia, Arezzo. 

 

Tizzi G. (2017), La Lotteria Italia dell’accoglienza: il sistema dell’emergenza permanente, Oxfam 
Italia  https://www.oxfamitalia.org/lotteria-accoglienza/ 

 

Albiani S., Borgioli G., Tizzi G. (a cura di) (2018), La “crisi dei rifugiati” e il diritto alla salute: 
esperienze di collaborazione tra pubblico e privato no profit in Italia, FrancoAngeli, Milano. 

 

De Filippo E., Iermano G., Tizzi G. (a cura di) (2024), Ragazzi sospesi. I neomaggiorenni 
stranieri verso l’autonomia, FrancoAngeli, Milano. 

 

 

Rapporto n. 27 – Alunni stranieri nelle scuole della provincia di Arezzo. Presenza, esiti e ritardi. 
Seconde generazioni (a.s. 2008/09) (2009) 

Rapporto n. 28 – Alunni stranieri nelle scuole della provincia di Arezzo. Presenza, Seconde 
generazioni (a.s. 2009/10) (2010) 

Rapporto n. 30 – Immigrazione e lavoro dipendente in Provincia di Arezzo (1 gennaio 2010) 
(2010) 

Rapporto n. 34 – Alunni stranieri nelle scuole della provincia di Arezzo. Presenza e Seconde 
generazioni (a.s. 2010/2011) (2011) 

Rapporto n. 35 – La presenza di immigrati e figli di immigrati in Provincia di Arezzo (2011) 

Rapporto n. 37– Alunni con cittadinanza non italiana: regolarità e riuscita scolastica in Provincia 
di Arezzo (2012)  

Rapporto n. 45 – I ricongiungimenti familiari in provincia di Arezzo (giugno 2014) 

Rapporto n. 47 – Indagine conoscitiva nei Centri per l’integrazione in provincia di Arezzo (agosto 
2014) 

Rapporto n. 56 - Richiedenti asilo e titolari protezione in provincia di Arezzo (dicembre 2015) 

Rapporto n. 57 – Verso un possibile modello di accoglienza? Tre buone pratiche a confronto 
(dicembre 2015) 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. 
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