All'Ufficio Personale









      SEDE

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali – Decorrenza economica dal 01 gennaio 2024 per i dipendenti appartenenti all’Area degli Operatori Esperti, per i dipendenti appartenenti all’Area degli Istruttori e per i dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari ed E.Q.;
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________, 

nato/a a _________________________il _______________, C.F. __________________________

dipendente a tempo indeterminato dell’Unione dei Comuni Montani del Casentino assegnato al

Servizio ________________________________________________________________________,
inquadrato nell’Area___________________________ (indicare: Area degli Operatori Esperti, Area degli Istruttori o Area dei Funzionari ed E.Q.), in relazione all’avviso per l’attribuzione dei differenziali stipendiali in oggetto; 
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per l’attribuzione dei “differenziali stipendiali” per i dipendenti appartenenti all’Area ______________________ (indicare: Area degli Operatori Esperti, Area degli Istruttori o Area dei Funzionari ed E.Q.)
A tal fine, 
DICHIARA 
sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue:

· di non avere beneficiato negli ultimi 3 anni (dalla data effettiva di decorrenza dell’ultima progressione effettuata) di alcuna progressione economica;
· di non essere incorso nell’ultimo biennio in sanzioni disciplinari superiore alla multa;
· di aver letto l’informativa sulla privacy riportata nell’avviso e di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti obbligatoriamente ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti, e di esprimere, con la sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento dei dati personali, ed eventualmente sensibili, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e nel rispetto del Reg. UE 679/2016.
_________, lì_________ 

                          _____________________________________





 
                                  (Firma)
